
Wir wünschen uns Sie als 

Pflegefachkraft / Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/d)  
in Teil- oder Vollzeit 
 
zur Verstärkung unseresTeams zum nächsmöglichen Termin. 

Das können bei uns erwarten: 

• ein motiviertes Team sowie eine positive Arbeitsatmosphäre 

• eine sehr gute Vergütung: Tarif nach TV-DN (Diakonie Niedersachsen) als Fachkraft 

ab 21,44 - 24,41 €/Std. zuzüglich Weihnachtsgeld, plus Kinderzulage pro Kind bis 

130,31 € mtl., zzgl. Schichtzulage, steuerfreie Sonn- / Feiertagszuschläge); 

regelmäßige Lohnerhöhungen 

• mindestens 33 Tage Urlaub 

• Einspringprämie (100 -120€) pro Einsatz 

• Pflegezulage bis 120 € monatl. 

• eine großzügige Altersvorsorge 

• umfangreiche Fortbildungsmöglichkeiten 

• Zuschuss zum Firmenfitnessprogramm (Wellpass) 

• Aufstiegsmöglichkeiten 

Wir wünschen uns von Ihnen: 

• eine Ausbildung zum/r Altenpfleger / Altenpflegerin - oder Gesundheitspfleger / 

Gesundheitspflegerin oder Krankenpfleger / Krankenpflegerin 

• die Gewährleistung einer fachgerechten, individuellen, ganzheitlichen und 

aktivierenden Grund- und Behandlungspflege 

• Einhaltung aller im Qualitätsmanagementsystem festgelegten Maßnahmen innerhalb 

des Verantwortungsbereiches 

• Lust und Interesse am Mitdenken, 

• Eigeninitiative und Flexibilität 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns über Ihre Bewerbung an die 

Senioren- Wohnanlage St. Johannis 

z.Hd. Frau Oetting 

Ritterstraße 8 

27283 Verden 

Telefon: 04231 9142-10 oder per Mail: bettina.oetting@st.johannisheim.de 

 


